EVALUACION
La evaluacion del alumnado se comprende como parte del proceso de ensefianza y

aprendizaje, ademas de permitir la valoracion de los aprendizajes y el nivel de
competencia adquirido, ayuda a identificar mejoras en el proceso de ensefianza. También

posibilita detectar dificultades para aplicar las medidas de refuerzo necesarias.

Caracteristicas, instrumentos y herramientas de la evaluacion inicial.

La evaluacion al comienzo de curso sirve para situar tanto al punto de partida tanto el
punto de partida del grupo aula; tiene, por tanto, un caracter de diagndstico y su finalidad
es conocer al grupo para poder realizar una intervencion lo mas ajustada a sus

necesidades, intereses y posibilidades de los mismos.

La evaluacién inicial también nos va a permitir valorar el progreso realizado por los
alumnos, ya que para conocer lo que se ha avanzado es necesario tener en cuenta cual

era el nivel de partida.

Los instrumentos que voy a utilizar en la evaluacion inicial han de ser lo suficientemente
variados y concretos que permiten una recogida de informacién para los propésitos a los
gue me acabo de referir; algunos de los instrumentos que, llegado el caso, puedo utilizar

para la recogida de informacion son:

Pruebas escritas

» Ejercicios de repaso
» Cuestionarios de conocimientos previos

* Pruebas tipo test

-Entrevistas

* Individuales o grupales.

* Pueden ser orales o escritas.



« Utiles para detectar intereses, expectativas o necesidades especificas

Cuestionarios y encuestas

* Sobre estilos de aprendizaje, motivacion, autoconcepto, etc.

Observacion directa

» Evaluar actitudes, comportamiento, habilidades sociales o trabajo en equipo.

Dinamicas grupales y juegos

» Actividades ludicas que permiten observar habilidades sociales y cognitivas.

Herramientas utilizadas en la evaluacion inicial van a facilitar la aplicacion de los

instrumentos:

Rubricas y listas de cotejo

* Para valorar observaciones y tareas de forma objetiva.

Plataformas digitales

* Google Forms, Kahoot, Genially, Scholarium, Exelearning, entre otras.

Cuadernos de notas del docente



» Para registrar observaciones, resultados y evolucién del alumno.

Fichas diagnésticas

* Documentos disefiados para recoger datos concretos del alumnado.

Lineas del tiempo o mapas conceptuales

* Herramientas gréficas para explorar conocimientos previos.

Ejemplo de actividad de evaluacion inicial

Titulo de la actividad: "Mi Vision del Mundo Religioso"
Objetivos:

» ldentificar los conocimientos previos de los estudiantes sobre las principales
religiones y sus figuras.
» Conocer sus preconcepciones y su interés en los temas a tratar.

* Fomentar la participacion y el didlogo respetuoso desde el primer dia.

Instrumentos y Herramientas:
Cuestionario "Dos Verdades y una Mentira":

Mecanica: El docente presenta tres afirmaciones sobre una figura religiosa o un concepto
(ej. Buda, el hinduismo, el Coran), y dos de ellas son ciertas mientras que una es falsa.

Los estudiantes deben identificar cual es la mentira.

Ejemplo:



a) El judaismo, el cristianismo y el islam tienen sus origenes en la misma regién

geografica. (Verdad)

b) Jesus es considerado un profeta importante tanto en el cristianismo como en el

islam. (Verdad)

c) El hinduismo es una de las religiones monoteistas mas antiguas del mundo.

(Mentira, es politeista)

Propésito: Evalta el conocimiento factico de una manera ladica y sin la presion de un

examen formal.

Linea del tiempo personal sobre la religién:

Mecéanica: Se pide a los estudiantes que, de forma anénima si lo desean, dibujen una
linea de tiempo que muestre sus principales contactos o experiencias con la religién a lo
largo de su vida. Esto puede incluir asistir a una celebracion, escuchar hablar de un tema

en la television o en la escuela, o tener un familiar con una creencia particular.

Propésito: Esta herramienta es ideal para conocer la realidad contextual de cada
estudiante y sus experiencias previas, lo que ayuda al docente a entender de dénde

vienen y a qué nivel de familiaridad tienen con el tema.

Pregunta abierta por medio de una tormenta de ideas:

Mecénica: Se realizar una serie de preguntas abiertas como: "¢ Qué crees que vamos a
aprender en esta clase de Religion?" o "¢Qué te gustaria saber sobre las religiones del

mundo?". Los estudiantes escriben sus respuestas de forma anénima o con su nombre.



Propésito: Permite recoger expectativas e intereses de manera rapida y masiva,
identificando los temas que mas intrigan o preocupan al grupo. La anonimidad puede

fomentar respuestas mas sinceras y profundas.

Estas actividades permiten al profesor obtener una visibn completa del grupo, desde sus
conocimientos cognitivos hasta sus experiencias personales, preparando el terreno para

un curso relevante y respetuoso para todos.

Criterios, instrumentos y herramientas de evaluacion:
Los criterios son los referentes que indican los niveles de desempefio esperados en el

alumnado en las situaciones o actividades a las que se refieren las competencias
especificas de cada area en un momento determinado de su proceso de aprendizaje. Los
instrumentos y herramientas constituyen los medios de los que disponemos para evaluar

el proceso de ensefianza-aprendizaje.

En el apartado anterior ya he expuesto una serie de instrumentos y herramientas que
pueden utilizarse a lo largo del curso. De todas formas, en las situaciones de aprendizaje

se muestran algunos instrumentos empleados.

Los criterios de evaluacion son el elemento curricular para orientar esta parte del
proceso de ensefianza y aprendizaje, entendiendo la evaluacion como oportunidad para
formar a personas capaces de desenvolverse en situaciones reales de experiencia y
comunicacién, comprometidas en el cuidado de las personas y del planeta, que inician un
aprendizaje que se prolongard a lo largo de la vida; por ello es esencial identificar

oportunidades de mejora permanente.

Se trata, entonces, de una evaluacion formativa y formadora, puesto que el alumnado
participa activamente en el proceso seguido para la adquisicion de las competencias
especificas propias de la materia. Para ello se deberian combinar los diferentes tipos de
evaluacion: la realizada por el docente, autoevaluacion del alumnado sobre si mismo de

forma que puedan tomar conciencia de su proceso de aprendizaje y sea progresivamente



mas responsable de él, y coevaluacion entre iguales que debe desarrollarse en un

ambiente de respeto y empatia.

Para facilitar la evaluacion, los planteamientos didacticos han de incluir elementos
claramente relacionados con los criterios de evaluacion, las competencias especificas, y
su vinculo con los descriptores operativos, lo que permitird evidenciar y evaluar los
aprendizajes propuestos en los productos finales que el alumnado ha de crear. En una

evaluacion competencial es imprescindible valorar tanto el proceso como los resultados.

La evaluacion de la materia de Religion Catdlica se realizara en los mismos términos
y con los mismos efectos de las otras materias de la etapa. Debera tener en cuenta todos
los procesos de la actividad pedagogica que se desarrolla en el aula y prever las
herramientas e instrumentos necesarios para observar el nivel de adquisicion de las

competencias especificas.

La recogida de informacion continua, asi como la comunicacién entre el alumno/a y el

profesor constante son bazas que aseguran el éxito educativo.

Para ello, emplearemos distintas técnicas, primando la observacidon sistematica de
sus avances, mediante el registro anecdoético, escalas de valoracion, dianas de
estimacion, listas de control, diarios de clase, portfolio, rdbricas y otras. También,
recurriremos a entrevistas, test, cuestionarios y formularios basados en la técnica de la
encuestacion, asi como el uso de rubricas y listas de control, escalas de valoracion, etc.

propias de la técnica de analisis de documentos y trabajos.

Los instrumentos de evaluacion que utilizaré a lo largo del curso seran:

* Pruebas escritas individuales: elaboraciéon de informes, sintesis de contenidos,

mapas conceptuales, trabajos de investigacion, analisis de articulos, redacciones, etc.

* Pruebas escritas grupales: elaboracién de informes, sintesis de contenidos, mapas

conceptuales, trabajos de investigacion, andlisis de articulos, redacciones, etc.



» Pruebas escritas de elaboracion de respuestas o de eleccién sobre respuestas

multiples.

» Realizacion, exposicion y presentacion de trabajos individuales o grupales en

soporte papel, informatico, audiovisual, etc.
* Pruebas orales individuales.
» Observacion del cuaderno del alumno

Durante el proceso utilizaremos la autoevaluacion, heteroevaluacion, asi como la

evaluacion entre iguales.

Temporalizacion y tipos de evaluacion:

« Existirhd una evaluacion inicial, al comienzo de curso, que proporcione al profesor,

informacion acerca de los conocimientos previos con los que cuenta el alumnado.

e La evaluacién continua, que recoge la evolucion del alumno basada en los

siguientes elementos:

» Trabajos de investigacion, tareas grupales o individuales que el el profesor
oportuno realizar, los cuales estaran vinculados al contenido y calidad de la
materia, asi como a la presentacion, limpieza, orden, ortografia del mismo.

* De manera ocasional se puede recurrir a la realizacion de una prueba escrita u oral
gque demuestre su capacidad de sintesis, buscando mas el analisis de los
conceptos tratados y su relacién con otros temas tanto de la asignatura, de otras
asignaturas o de su realidad y actualidad llegado el caso.

» Calidad y originalidad del trabajo, puntualidad, limpieza, orden, el hecho de traer los
materiales para trabajar, la realizacion de las actividades en el aula, el

comportamiento y el respeto a las demas personas que compartimos la sesion.



« La evaluacion trimestral. Los alumnos que hayan superado la evaluacion continua
trimestral, se les realizard una media de todos los trabajos, pruebas y actividades que

serd la nota final de la evaluacién trimestral.

Los alumnos que NO hayan superado la evaluacion trimestral continua deberan
realizar un examen escrito y /o un trabajo de investigacion, que se le indicara, por parte

del profesor, y que versara sobre las unidades tratadas en el trimestre.

* La evaluacion final. Los alumnos que hayan superado las evaluaciones trimestrales
se les realizard una media de las notas trimestrales, teniendo en cuenta siempre su

evolucion en los aprendizajes; de esta manera se determinara la nota final del curso.

Los alumnos que NO hayan superado las evaluaciones trimestrales deberan realizar
un examen escrito y /o un trabajo de investigacion, que se le indicara, por parte del

profesor, y que versara sobre las unidades tratadas en el curso.

Criterios de calificacion del aprendizaje del alumnado
Las competencias especificas que se desarrollen en cada bloque tendran el mismo peso

porcentual. Para cada una de las competencias clave, se han definido unos descriptores
operativos que orientan sobre el nivel de desempeiio esperado al completar la Educacion
Secundaria Obligatoria al objeto de favorecer la continuidad, la coherencia y la cohesién

entre las dos etapas que componen la ensefianza bésica.

La adquisicion de cada una de las competencias clave contribuye a la adquisicion de
todas las demas. No existe jerarquia entre ellas, ni puede establecerse una
correspondencia exclusiva con una Unica area, ambito o materia, sino que todas se
concretan en los aprendizajes de las distintas areas, ambitos o materias y, a su vez, se
adquieren y desarrollan a partir de los aprendizajes que se producen en el conjunto de las

mismas.

El cambio de paradigma nos obliga a evaluar competencias y no contenidos; como se
nos dice que todas las competencias tienen el mismo valor a la hora de realizar una

ponderacion lo logico es darle el mismo peso a cada una de las competencias.



Por medio de la puesta en marcha de proyectos y otras situaciones de aprendizaje el
profesor ir4 recogiendo la informacion necesaria a través de rubricas, listas de control,

observacion diaria, etc.

Tendré muy presente el trabajo de clase; todos los dias llevaré un control sisteméatico de lo
qué hace cada alumno/a, si han traido el material, cuaderno propio y boligrafo, o bien
cualquier otro material que se le pida al efecto para llevar a cabo una tarea puntual, como
puede ser la realizacion de un collage, su dedicacion, orden y limpieza, colaboracion entre

comparneros, llegado el caso, etc.
Peso de cada apartado:

» El trabajo diario en clase, orden, limpieza y comportamiento tendra un valor
del 10 %
+ Situaciones de aprendizajes, los trabajos individuales y grupales tendran un

peso del 30 %

* las pruebas orales y/o escritas 60 %

Si el alumno no realiza las actividades (sean diarias o trabajos) tendra que presentarlas
antes de que finalice el trimestre, o el curso si no lo ha hecho antes. Si, cumplido el plazo
de entrega final, acordado con el docente, no lo presenta, se sustituira la observacion del
cuaderno con las tareas con una prueba escrita u oral. En el plan de pendientes quedara

fijado al pormenor estas cuestiones.

En la presente programacion he realizado una tabla en la que aparecen la relacion entre
las competencias especificas, los descriptores operativos y los criterios de evaluacion;

enriguecida con los saberes y los ODS que se van a trabajar durante el curso.



Plan de pendientes:

» Se informa al alumnado de cdmo superar las competencias propias de la

asignatura, conforme a los objetivos establecidos.

* ElI alumnado conoce que se trata de una evaluacién continua con
entrega de trabajos, pruebas escritas y realizacion de tareas en clase
gue se iran revisando al momento. De esta forma el alumnado recibe un
feed-back continuo e instantdneo de su proceso de ensefianza-

aprendizaje.

* En el caso de que algun alumno/a no hubiera presentado su cuaderno
de actividades, o bien le faltasen tareas por entregar, tendra dos
posibilidades o bien entrega el cuaderno de actividades o las tareas
pendientes antes del 31 de mayo, o bien puede optar a una prueba

escrita en la que se le preguntara acerca de dichos trabajos y tareas.

» Todas las pruebas, trabajos y tareas seran corregidos por el profesor de
Religion y los resultados de las distintas pruebas seran comunicados a

través de la plataforma de Rayuela.
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